Ajuntament d’Alcadia
Mesa General de Negociacié.

© ACTA DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DE L’AJU NTAMENT
D’ALCUDIA

A ies 12:42 hores de dia 20 de juliol de 2016 a Pedifici de La Sala d’aquest
ajuntament, assisteixen a la sessidé de la Mesa de Negociacié de PAjuntament

| d’Ai_c:L’idia, amb l'crdre del dia adjunt a aquesta acta.

~ Enrepresentacié de ajuntament:

" Antoni Mir i Llabrés Batle d" Aloadia
Jaume Oliver Cloquell.

"En rep_resenta_ci(’) dels sindicats:

1. Jaume Arroyo Salord CSIF

2. Jose Luis Pascual CSIF
3. Anabel Morales Carrillo CC.00
4. Joan Canaves Gual - CC.00
5. Margalida Ferriol UGT
6.  Carme Suarez Gomez UGT

" ASSessors

1. - Juan Carlos Sastre 1 Sasire. Ponent que redactd la RPT

2. Guillem Coli Mir Assessor del sindicat UGT
3. David Ruiz Gomez _ Asses_sor_del sindicat CSIF
_ Secrétgri

Salva‘dor Argenter Beiindnte

Quan’t al primer punt de Pordre del dia (aprovacid de lacta del dia
14/07!2016)

" Es !!egsda per part de la vicesecretaria, Carme Suarez, qui suplia al

‘secretarl en aquella reunié de la Mesa. Hi ha discrepancies pel contingut

redactat. Es procedira a la seva redaccid de bell hou afegint-ne les matnsacaons
acordades i es signara a la prdxima reunié de la Mesa.

Quant al segon punt de l'ordre del dia ( aprovacio de la RPT):

Abans de la votacid es procedeix a exposar per part d’alguns dels presents
els suggeriments i mancances que segons ells te la redaccié actual de la RPT.

_ El Sr. Guillem Sastre, assessor de UGT comenta que hi ha mancanca de
places a la RPT i ‘passa a llegir una llista de suggenments que s'adjunta a n’
.aquesta acta.



Ajuntament d’Alciidia
Mesa General de Negociacio.

E! Sr. Jaume Oiliver, aclareix els suggeriments presentats per UGT.

El Sr Juan Carlos Sastre, suggereix crear la plaga d'un técnic informatic
degut a que nomes i a un actuaiment. _

El Sr. Guillem Coli, considera que en un futur s’han de fer canvis
/modificacions a la RPT _ '

. El 8. Juan Carlos Sastre, informa que la placa de ATS es a extingir i es
cobrirad pér un trebaliador social. Aixi mateix EMSA, esta pendent d'una placa
de Bidleg, S’ha de. piantejar més amphament abans de incluir-la a la RPT
directament sense fractar a fons. _

Ei Sr. Guillem Coll, insisteix que aquets canvis han de constara la RPT i li
‘preocupa gue nc hi son ara mateix i que una vegada aprovada no es facin
-constar.

El Sr. Antoni IVIlr torna a deixar clar la seva total disposicié a negociar

futures modificacions a la RPT, aixi com donar totes les explicacions pertinents.

E! Sr. Joan Canaves, no esta d’acord amb l'organigrama de la RPT en

quant el Tresorer i Interventor ja gue segons manifesta han d’estar al mateix
niveil.

. El Sr. Antoni M:r aﬁrma que la RPT es un element viu i que es modificara
constantment.

El Sr. Jaume Oliver, comunica que s'elimina la plaga de psicoleg que hi ha
a Icrganigrama de la pagina 13, per deixar-ho pendent de la resolucié d'un
procediment judicial en curs.

S La Sra. Carme Suarez, diu, que ]area d’educacié no te personal
administratiu a- I'organigrama. Demana que es faci constar. També manifesta
_ que a la fitxa consta que normalitzacié lingliistica depén del técnic de cultura i -

no li pertoca. En canvi a I'organigrama si esta be.

El Sr. Antoni Mir, diu que totes aquestes qlestions es modificaran. Insta
als presents a quedar cada 3 mesos per donar vida a n’ aquest document
(RPT).

Una vegada exposades totes les dubtes i al-legacions per part dels
presents es passa a votar la Relacié de Llocs de Trebail (RPT), quedant
- aprovada per unanimitat. '

Sense mes temes a tractar es déna per finalitzada la sessio a les 13:35
hores. -

El President o . Secretari de la Mesa
Antoni Mir i Llabres ' ' . Salvador Argenter
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ACTA DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO D’EMPLEATS PUBLICS
DE L'AJUNTAMENT D'ALCUDIA

Identificacié de la reunid

Dia: 14/07/2016

Hora: A les 12,00 hores

tloc: Sala de Plens

Assistents:
President: Sr. Antoni Mir Llabrés
Assessor Ajuntament: Sr. Jaume Oliver
Vicesecretaria : Sra. M. Carme Suarez

Representants sindicals:

CCOO Sra. Anabel Morales i Sr. Joan Canaves. Assessor Sr.
Santiago Ramis.

UGT Sra. Margalida Ferriol i Sr. Bartolomé Iglesias. Assessor
Sr. Guillem Coll, Sr. Joan Cordero.

CSIF: Jose Luis Pascual
Ordre del dia
1.- Lectura i aprovacid de I'acta anterior.
2.- RPT.
3.~ Precs i preguntes
i.- Es posposa l'aprovacio de I'acta anterior per a la propera reunio.

2.- El Sr. President informa que es va fer el lliurament de la RPT als
membres de la Mesa per tal d'iniciar el procés d’aprovacio per plenari de
I"Ajuntament d’Alctdia.

Destaca les places gue es reconverteixen son:
1 Administratiu & Serveis Socials

1 Administratiu a Cultura

1 Administratiu Infraccions

1 Administratiu Llicencies d'Obres

1 Adminsitratiu Llicencies Activitats

1 Adminsitratiu Disciplina
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1 Auxiliar administratiu Responsabilitat Patrimonial
1 Auxiliar Administratiu Planejament

1 Auxiliar Obres Propies

1 Tag Secretaria

1 Tag Recursos Humans

1 TAE Enginyer de Camins {cap de la unitat)

1 Agent Medi Ambiental

Algunes piaces les d’Auxiliar administratiu a Administratiu es cobriran per
promocio interna de funcionaris.

S’acorda que el proper dimecres dia 20 de juliol a les 12, 30 hores es
tornara a convocar-la reunié de la Mesa General

La Sra. Margalida Ferriol, demana que se li donin les mateixes oportunitats
als laborals que als funcionaris per poder-se presentar a les places de
promocio interna.

El Sr. President informa que se augmentara e complement de desti als
auxiliars i a la policia (funcionaris).

Als laborals se’ls incrementara el complement especific.

Una vegada, continua parlant el President, aprovat el cataleg si hi ha
aspectes que “chirrian” I'Ajuntament es compromet a negociar les
modificacions que es puguin plantejar.

La Plaga d’ATS es a extingir perd es manté el técnc de grau mitja, demana
CCOO0?.

El Sr. President contesta que es crea una placa d’administratiu a I’Area de
Benestar Social.

El representats d’'UGT demanen que es faci formacié al personal de
I"Ajuntament per a la promocio interna.

També, informa el President gue hi ha intencié de cobrir la plaga d’inspector
en cap, a peticio del Sr. Cordero. :

La resposta és que si que esta previst que se cobreixi abans de que acabi la
iegislatura. Ha d’estar vinculat a lincrement de la plantilla de policia
(reconversio de places turistiques). ' :

La Sra. Anabel Morales i el Sr, Santiago Ramis demana si s’ha previst
incrementar la plantilla de treballadors socials en n'hi ha dos i és
insuficient. '

El Sr. President diu que "Ajuntament compleix la lei en matéria de ratios i
ara ens pertoquen dos. En cas que el Govern de les llies no assumeix les
seves competéncies ho cobrirem nosaltres (s’estudiara).
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Es dona la circumstancia que I'IMAS no dona subvencid a I’Ajuntament
d’Alctdia si no es compleixen les ratios, manca 1 treballadora social i un
educador. '

El Sr. J. Luis Pascual demana que es crei una piaga de capatag a la Brigada.

I no havent més temes per tractar s'acorda que ens tornarem a trobar dia
20 a les 12,30 a I'Ajuntament d’Aicidia (Sala de Plens)

El President, La secretaria suplent,

R X
!

f

Sgt. Antoni Mir i Llabrés Sgt. Maria Carme Suarez
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' - _ | ACTA DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DE L’AJUNTAMENT
} ' D’ALCUDIA B

A les 09:20 hores de dia 12 de desembre de 2016 a I’edifici La Sala de I’ajuntament
‘d’Alctdia assisteixen a la reunié de la Mesa General de Negociacio de I’ajuntament

d’ Alctdia, amb ordre del dia adjunt a aquesta acta.

. En representacié de Pajuntament:

1. Antoni Mir i Llabres _ 2. Jaume Oliver Cloquell.
- (President) o '
. represéntacid dels sindicats: :
b 1. Joan Canaves CC.00. 5. Salvador Argente Belmonte
' 2. Margalida Ferriol U.GT - CSIF-
) 3. Juan Miquel Serra Burani  UGT ' (Secretari)

4. Josep Lluis Pascual Rebull  CSIF

Quant al prinier punt de Pordre del dia (apfovaéié acta .anterior)
No es 51g11a degut a que ei secretari no la portada a la reunié. S’acorda presentar-la a
la propera reunio.

Quant al segen punt de Pordre del dia (presentacié dels pressupostos generals
de ’ajuntament pel 2017 ):

d, Jaume Oliver intervé i explica el canvi de places de Policia Local degut la falta de
\ candldats interessats en treballar a Alctdia. També explica la modificacié de partida
- amb un augnent de1’1% a la contractacié temporal.

Joan M. Serra Burani intervé per demanar que s’inclogui la carrera professional als
~ pressupostos del 2017 com ja fan altres mumnicipis de ’illa.
El senyor Batle diu que necessita els informes favorables d° mtervencm i secretaria
d’aquets municipis per estudiar-los.
Josep Iluis Pascual diu que sha entregat I’informe d’Andratx que recientment ha
aprovat la carrera professional com aixi queda reflectit al BOIB.
Jaume Oliver comenta que aquest informe no es pot agafar com a referéncia degut a
i o ' * que segons el seu pare te algunes mancances.
' Joan M. Serra Burani 1i demana al Sr. Batle que els técnics municipals redactin els
informes pertinents.
Joan Canaves arffumenta que el que es necessita es un informe d’altre municipi a on
- quedi reflectit en base a quina normativa es fa.
Joan M. Serra Burani informa a la mesa que hi ha municipis com Manacor a on ja es
cobra el 20% del total de la quantia per el reconeixement de la carrera professional.
Joan Canaves diu. que li consta que cap municipi paga la carrera professional, el St
Josep Liuis Rebull ho rebat din que ha Andratx ho cobren. Joan Canaves diu que
demanara informacié a Andratx.
" El Sr. Batle també diu que també demanara informaci6 als mumc:lpls a on s’ha
aprovat la carrera professmnal
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Joan Canaves demana si es pot incloure una partida per minima que sigui en els

pressupostos destinats al reconeixement de la carrera professional. Jaume Oliver diu que

segons la i interventora no es pot fer perqué es un concepte sense base juridica.

Fl Sr, Batle aclareix que es necessita un informe favorable d’intervencio i secretaria

~ a favor per que es pugui incloure als pressupostos de "any 2017.

Joan M. Serra demana que al manco es reconegui i s’aprovi el concepte de carrera
professional. El Sr. Batle demana que abans s’estudii be les bases legals per poder-la
reconeixia i aprovar. Torna a insistir en que Batlia estd a favor perd que necessita I’
informe favorable d’mtervencw i que si el te a temps ho inclourd als pressupostos del

© 2017,

I Oliver explica la modificaci6 de la plaga d° Ochogavia.

| Margalida Ferriol diu que hi ha places vacants de personal jubilat que s’hauria de

2\ cobrir guant antes millor. J. Oliver diu que estant totes cobertes temporalment, gue no es
¥ poden ocupar de forma definitiva degut a les lleis actuals. El Sr. Batle diu que les que no

estiguin cobertes que s’agafara gent del borsi. Margalida Ferriol 1i replica que no més hi
ha una persona al borsi. El Sr. Batle diu que id6 es fard un nou borsi. Margalida Ferriol
es queixa de 1alt nivell de I'examen per accedir al borsi. -

Joan M. Serra demana quina es la diferéncia entre les producﬁvitats aprovades a

e _cobrar mensualment i les trimestrals.

. El Sr. Batle diu que les mensuals son per ocupar la plaga d’altre treballador que ja
. no esta en plantilla equlpant el sou de la plaga que ocupen. Les trimestrals son tasques

- puntuals com es la revisié que es du a terme del cadastre. Tasca que finalitzard al

desembre del 2017.
El Sr. Joan Canaves afegeix que §° ha ambat aum acmd amb la CC.AA. per que sigui

_l’a]untament qui faci aquesta revisio. Que una empresa pressuposta uns 400.000€ per fer
" aquesta revisié del cadastre 1 gue si ho fan treballadors d’aquest ajuntament fora del seu

horari laboral els capvespres, la quantia es redueix a 80.000€. Retribuint aquesta tasca en

productivitats frimestrals.

Joan M. Burani demana mes transparéncia i publicar les regles per las que es donen
les productivitats. Ei Sr. Batle li diu que totes les productivitats son i estan justificades

amb més feina de la que pertoca o per més disponibilitat horaria per part de qui la cobra.

Joan M. Burani, demana que per aquesta regla argumentada per el Sr. Batle, tots els
treballadors han de cobrar tna productivitat. El Sr. Batle informa que aixd no es legal i
que en cas de ser-ho, I’ajuntament no pot augmentar més d un 1% els pressupostos.
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J.0liver informa que hi ha una partida de 160.000€ de subvencié destinades a
contractares en practiques per a gent jove amb carrera o FP2. Aquests joves son elegits
pet el SOIB. Aquestes persones comengaran a treballar el proper gener i entre alires hi
ha: : '

- Un: enginyer, ufi informatic, un arquitecte i dos administrativs. En total son 8
persones que tindran un coniracte eventual de 9 mesos. ' :

. Ei Sr. Batle vol c'oncédir 14 hora de marge a hora d’inici de Vactivitat laboral dels
treballadors i per tant "hora d’inici condicionara Phora de sortida.

i entren a ireballar a les 07:30h. sortiran a les 14:48h i si entren a treballar a les
08:00h sortiran a les 15:18h. :

 D’aguesta manera queda fitxada ’hora d’inici de la jornada laboral entre les 07:30h
iles 08:00Mh. i per tant I’hora de sortida sera entre les 14:48h i les 15:18h.

Proposta que queda aprovada per tots els representarits presents. .

Joan M. Burani demana crear una comissio peritaria per el seguiment 1 compliment
del conveni laboral aixi com la revisié en matéria de salut i riscs laborals.

El Sr. Batle diu que Siamb un max d’un representant per sindicat.
51\’/ ;f Joan M. Burani demana modificar de I’ambit territorial de I’ajuda social existent per
\__~ estudis als fills de fins els 25 anys d’edat, -de manera que s’amplii a tota la U.E.

Quedant aquesta proposta aprovada per tots els representants presents.

Sense més temes a tractar es déna per finalitzada la sessio a les 10:17 hores.

~El President, ' El Secretari,

Antoni Mir i _Llabres : ' Salvador Argenter i Belmonte

Ll
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ACTA DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DE L’AJUNTAMENT
D’ALCUDIA

Ales -{):9:15 hores de dia 30 de gener de 2017 a Iedifici La Sala de I’ajuntament
d’Alctdia assisteixen a la reunié de la Mesa General de Negociacio de I’ajuntament

| d’Alcitdiag_ amb Uordre del dia adjunt a aquesta acta.

En representacid de ’ajuntament:

‘1. Antoni Mir i Llabres 2. Jaume Oliver Cloquell.
(President) ' . '
En representacid dels sindicats:
i. Joan Canaves CC.00. 5. Salvador Argente Belmonte
2. Xesca Cerda Segui CC.00 . CSIF
- 3. Juan Miquel Serra Burani  UGT (Secretar)
4. -

Txema Gonzalez - CSIF

Quant al primer punt de 'ordre del dia (aprovacié acta anterior):
Es llegeix 1 es signa 1’acta anterior per parts dels presents.

Quant al segon'punt de I’ordre del dia (provisié de concurs placa psicoleg ):

_ Jaume Oliver intervé i explica que s’ha modificat la referéncia al Cataleg (només es
" fa referéneia a la RLT), s’han incids les retribucions, sha modificat el sistema de
provisié (no d’accés), i s ha afegit tn quart acord per valorar la placa, també, com a

- funcionari de carrera.

- Queda aprovat per tots els presents.

Altres punts a tractar foren:

Una vegada finalitzats els punts de "ordre del dia, ¢l Sr Batle informa que el passat
divendres es reuni amb la Sra Maria Salom. Delegada del Govern per tractar la situacio
de la RPT de l’ajuntament d’Alchdia.

| ~ Delegaci6 de Govern diu que degut al marc legal actual no es poden ampliar Hocs de
! treball 1 per tant no es pot aplicar la RPT aprovada per 1’ Ajuntament. Que reconeix la
singularitat del municipi d’Alctidia degut a la transformacié que pateix durant la
temporada alta i Pesforg que fan els treballadors de 1’ajuntament per atendre totes les
necessitats requerides per Iaugment poblacional que pateix a Iestiu. -

Delegacié de Govern demana que s’anul'li la RPT i que aquest esforc es pot
! - compensar amb productivitats.

El Sr Batle diu que es nega a anul-lar la RPT degut en primer lloc a que la feina esta
~ feta, que ha tingut un cost que no s’ha de perdre. Opta per suspendre I’acord del ple
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mumczpal en que s’aprova la RPT i per tant I’aplicacié fins que canvii eI marc legal
1es pugui aphcar evitant aix{ tenir que tornar a redactar en un futur una nova RPT.

il Sr. Burani demana que quan es pugui aplicar es faci en caracter retroactiu. _
El Sr. Batle ii contesta que no es poden fer retribucions en un futur amb caracter
retroactiu si la Jlei actual no permet fer-los ara.

El Sr. Baile exposa que degut a algunes “queixes” de treballadors de I’ajuntament en
referéneia a Phorari d’entrada als seus llocs: de treball al-legant incompatibilitat amb
- algunes tasques personals com dur els fills a I'escola, en casos molt puntuals i sempre
degudament exposats: per escrit, es facilitard a o’ "aquets treballadors un marge de 15
mmuts per iniciar la seva jornada laboral.

El Sr Burani demana que s’aprovi el reconeixement de la carrera professmnal 1
delxar la suspesa la seva aphcac:10 per aprovada.

El Sr. Batle informa que estd a 1’espera de que es redactin els informes juridics

necessa.ns per portax la proposta al pie mummpai aix] com iniciar la tasca de la seva
Medaccio. :

.~ El Sr. Joan: Canaves demnana el motiu del retard d’aquets informes juridics, ja que no
es Ia pmmera vegada que es tracta el tema.

EI Sr. Batle torna a insistir que donara odre per que es redactin el mes aviat possible.

-E1 Sr. Oliver diu que son necessaris aquets informes per poder portar el tema al ple
mumc:1pa1

Sense més temes a tractar es déna per finalitzada la sessi6 a les 10:17 hores.

Antoni Mir i Liabres Salvador Argenter i Belmonte
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ACTA DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DE L’AJUNTAMENT
D’ALCUDIA
A les 8:45 hores de dia 30 de juny de 2016 a Vedifici La Sala de 1’ajuntament
d’Alctdia assisteixen a la reunié per constituir la Mesa General de Negociacio de

I’ajuntament d’ Alctidia, amb 1’ordre del dia adjunt a aquesta acta.

En representacié de I"ajuntament:

1. Joaquim Cantalapiedra Aloy
2. Jaume Oliver Cloquell.

En representacid dels sindicats:

1. Emilia Collado CSIF
2. Josep Lluis Pascual CSIF
3. Salvador Argenter CSIF
4. Jose A. Gonzalez CSIF
5. Juan Miquel Serra Burani  UGT
6. Margalida Ferriol UGT

Es dona el Quorum per iniciar la sessid, ja que assisteix un 70% (50% CSIF 1 20%
UGT) de les organitzacions sindicals.

Quant al primer punt de 'ordre del dia (aprovacié acta anterior):
Hi ha discrepancies en el punt 8 de Pacta anterior. S’acorda tornar-la a redactar
segons la proposta acordada dia 8 de juny a I’aprovacié del reglament de la mesa.

Quant al segon punt de Pordre del dia (nomenament nou secretari de la mesa):
S’acorda nomenar a Salvador Argenter Belmonte del CSIF com a nou secretari de la
mesa de negociacié de Pajuntament 1 a Carme Suarez Gomez de UGT com a
vicesecretaria.
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Convocatoria Mesa General de Negociacié de ajuntament d’Alcudia

Per tal de procedir a la constitucio de la Mesa General de Negociacié d’aquest
ajuntament, establerta a Particle 36.3 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova
el Text Refos de la Llei de P'Estatut Basic de I’Empleat Public, us convoco el proper
dia 8 de juny de 2016 a la sala de Plens de la corporacid, a les 9 hores, amb el
segiient ordre del dia:

1. Constitucio de la Mesa General de Negociacio.

2. Aprovacid del Reglament de la Mesa.

3. Proposta modificacié puntual del catdleg de llocs de treball.

La representativitat dels representants sindicals, establerta als articles 6 1 7 de la
Llei Organica de Lliberiat Sindical 11/1985, de 2 d’agost, haura d’acreditar-se
mitjancant certificacié expedida per 1’Oficina d’eleccions sindicals de la Dureccid

general de treball d’aquesta Comunitat Autdnoma.

Alctdia, 2 de juny de 2016.

* El batle

Antoni Mir Llabrés.

Sindicat:CC.00.
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ACTA DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DE L’AJUNTAMENT
D’ALCUDIA

A les 08:36 hores de dia 31 de maig de 2017 a I’edifici La Sala de I’ajuntament
d’Alcudia assisteixen a la reunié de la Mesa General de Negociacié de 1’ajuniament
d’Alctdia, amb I’ordre del dia adjunt a aquesta acta.

En representacid de 'ajuntament:
1. Antoni Mir 1 Llabres 2. Jaume Oliver Cloquell.
(President)
3. Joan Segui Serra (Secretari Ajuntament)

En representacic¢ dels sindicats:

1. Joan Canaves CC.00. 6. Jose Luis Pascul Rebull CSIF
2. Xesca Cerda Segui CC.00

3. Juan Miquel Serra Burani  UGT Salvador Argente Belmonte CSIF

4. Txema Gonzalez CSIF (Secretari)

5. Margalida Ferriol U.G.T.

Quant al primer punt de Tordre del dia (aprovacié acta anterior):
Es llegeix i es signa I’acta anterior per parts dels presents.

Quant al segon punt de Pordre del dia: modificacié catileg de llocs de trebail
(TAG Coordinador de I'Area d’Urbanisme, Inspector d’obres i1 activitats i
Amortitzacio ATS Sanitat més la creacié de TAG Sanitat, Benestar Social- Serveis
faneraris/Cementiris).

El Sr Batle exposa:

Estudiades les modificacions proposades i atés els informes de Secretaria i
Intervenci6, favorables a la modificacié proposada per tractar-se d’adequacions
retributives que, amb cardcter singular i excepcional, resulten imprescindibles pel
contingut dels llocs de treball, i realitzades sobre la base d’una correcta valoracid
objectiva dels llocs de treball, i en atencid als criteris d’especialitzaci6, responsabilitat,
competencia, com a criteris determinants del complement de destinaci6, aixi com als
criteris de dificultat técnica.

El Sr. Joan Segui Serra, recolza 1’exposicio feta pel Sr. Batle i afegeix la necessitat
de I'adequacié de les places esmentades a necessitats urgents d’aquest ajuntament

sempre respectant la normativa vigent quant a les restriccions de despesa del Govern
Central.

El Sr Burani, demana que seguint aquets criteris exposats pel Sr Batle i Secretari
perque no s’adequa a tota la plantilla de I’ajuntament.
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El Sr Batle li recorda que seguint la normativa vigent no es pot justificar una
adequacié general de tota una plantilla. La normativa vigent només permet casos
singulars i degudament justificats. La legislaci6 actual ens deixa cobrir les necessitats
més urgents i alire plantejament toparia amb 1oposicié de la Delegacio de Govern.

El Sr. Joan Segui Serra, intervé i com exemple a aquesta oposicié de la Delegacié de
Govern, comenta els diferents contenciosos administratius interposats per Delegacio a
aquells ajuntaments que han aprovat I’aplicacié del reconeixement de la Carrera
Professional al funcionariat. Que la voluntat d’aquest ajuntament es la de a millorar les
condicions de tota la plantilla perd que la normativa vigent no ho permet.

Fl Sr. Burani demana si es possible ’adequaci6 per departaments. Cultura, Policia,
Patrimoni.... D’aquesta manera no seria una adequacio global, sind per departaments i de
forma progressiva.

El Sr Joan Serra Segui, 1i respon, que en els casos que es tracta avul, no es remunera
la productivitat si no la responsabilitat. Aquesta intervenci¢ es recolzada pel Sr. Batle,
remarcant la responsabilitat de qui signa els expedients. Que &s aquesta la responsabilitat
que es valora.

La Sra. Xesca Cerda intervé dient que no només qui signa té responsabilitat, tambe la
té qui atén al ciutada i no es valora. Que ella no veu la necessitat d’un nou TAG.

Enumera algunes de les tasques del departament de Sanitat com son: Gestionar el
control d’animals, dels cavalls de les galeres, el menjar a domicili, I"Hospital de Dia 1 no
entén perqué aquesta respomsabilitat no es valora. Sembla que només es valora
Paugment del volum de feina d’Urbanisme 1 no d’altres arees.

El Sr. Joan Serra, comenta que no es pot comparar la responsabilitat que comenta la
Sra. Xesca amb la responsabilitat legal d’un expedient d’Urbamsme.

El Sr. Burani, demana perqué en aquestes modificacions que avui es debaten, si es

preveu la jubilacié del Sr. Manole Saura de Sanitat i no es preveu la jubilacio o pre-
} jubilacio d’altres treballadors. A lo que el Sr. Batle 1i respon que a dia d’avui hi ha
,— iciades les bases de 4 bosses de trebaftl per cobrir jubilacions, mes altres bosses

Es du a votacio els punts de "ordre del dia entre els presents.

Queda aprovat per tots els presents per unaniminat.

Precs i preguntes:

Una vegada finalitzats els punts de I’ordre del dia, es demana al Sr. Batle la reduccid
de I’horari de treball durant els mesos d’estiu.
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El Sr. Batle diu que es reduird horari de feina mitja hora diaria des del 16 de juny
fins el 15 de setembre i que aquesta reduccié es podrd compensar amb hores de
formacio.

La Sra. Xesca Cerda demana que aquesta formacio sigui especifica a cada area de
I’ajuntament.

Sense més temes a tractar es ddna per finalitzada la sessi6 a les 09:15 hores.

S’expedeix la present com a certificacié pendent de Iaprovacié definitiva a la proxima
sessio.

Salvador Argenter i Belmonte

()
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MESA GENERAL DE NEGOCIACIO D’EMPLEATS PUBLICS
Dia: 29/08/2047

Hora: 8,30

Lioc: 5al6 de Plens

Reprasentant de 'empresa: Sr. Batle Antoni Nir Liabrés

Assessors técnics: Secretari Aju-ntament: Sr. loan Seguf Serra i St Jaume Oliver

Reprasentats sindicals : Sra. Margalida Ferriol, Sr. Joan Miquel Serra Burani, Sr. losé Maria Gonzélez,
Sra. José Lufs Pascual Rebull i Sr. Ramon Godoy Daza

Secretaria de la Mesa: Sra M. Carme Sudrez

Ordre del dia

C \\ L.- Aprovacié de 'acta anterior
Y
\"\\\‘ , 2.~ Oferta pithlica d’ocupacia.

3.- Precs i preguntes

1.- ESposposaperzla properg reunid.

/2.- E1 51, Batle en fepresentacica Fempresa dénaia paraulz al secretari que infarma sobre el tema que
€ns ocupa avui “L'oferta priblica del persanal funcionari al servei de I'Ajuntament i dels seus organismes
autdnoms”, Tots els presents han estat convocats | informats documentalment de Vinforme emés pel
secretari de la corporacic i ef Graduat Social on s’adjurita !a relacié de vacants disponibies 2017,

A continuacié el Sr. Joan Segui explica que fins ara no es podia fer oferta piblica de places a
cohseqgiiéncia de fes instruccions que ens venien donades pel Govern de I'estat. Tan sols es podien
tonvocar places de forma excepcional quan afectava als serveis de policia, assessoria juridica, serveis
socials i 1a llei també ens autoritzava a cobrir un 50% de les places del persohal que s’havia jubilat. L3
| taxa de reposicié del 2017 &s de 3 places vacants per jubilacié. Aquestes se cobriran al 100% al
i considerar que és necessari ampliar ks plantilla de I'ajuntament molt minvads aquest darrers anys de
recurses humans.

Pel que respecta 3 les places de 1 TAG, 1 Enginyer | 1 Administratiu actualment estan cobertes
interinament.
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La llei ens obliga en un termini de 3 anys a convocar un 50% les places de funcionari de tots els
treballadors que fan felna interinament amb anteriotitat al 2005 {abans de 'entrada en vigor de
FEstatut de 'Empleat Pablic).

La resta de places de personal gue ve fent feina des de Iany 2014 fins a Vactualitat que representen
un 390% En «f cas de PAjuntament d’Alciidia sén 8 policies iun auxiliar administratiy.

Les places que es cobreixin per promacid interna no computen a efectes de taxa maxima de reposicié
d’efectius.

La llei ens marca el percentatge de cobertura temporal de places que nomeés pat ser d’un 8% a finals
de 2019,

Ef Sr. Jose Luis , demana sobre dues places d’oficial de policia que estan cobertes interinament. £s
poden consclidar?.

El Sr. Joan Segui explica que Fempresa ha fet tot el que permet la llei fins araen quant a oferta pablica.

Sobre el sistema selectiu per cobrir les places que avui s'aproven a Foferts d’ocupacié publica es
tractara en una propera reunis fes consansuaran,

Sobre el tema de les places reservades a discapacitats amb un 33% de minusvalua s’ha d'incloure i
conternplar en el procés selectiu.

ElSr. José Luis diu que és urgent convacar les places de policia perqué& manguen efectius.

Per acabar es procedeix a votar [a proposta d’Oferta Pdblica de Personal funcionari de Ajuntament
&'Alcidia 1 dels seus organismes autonems.

Quedz aprovada perunanimitat,

3.- No hi ha prees i preguntes

Alctidia, 29 de setembre de 2017 f/_\

La secretaria,
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ACTA DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DE L’AJUNTAMENT
D’ALCUDIA

A les 09:10 hores de dia 28 de desembre de 2017 a ’edifici La Sala de I’ajuntament
d’Alcudia assisteixen a la reunié de la Mesa General de Negociacio de 'ajuntament

d’Alctdia, amb I’ordre del dia adjunt a aquesta acta.

En representacié de I’ajuntament:

1. Antoni Mir i Llabres 2. Jaume Oliver Cloquell.
(President) '
En representaci¢ dels sindicats:
1. Joan Canaves Gual. CC.00.
2. Juan Miquel Serra Burani  UGT Satvador Argente Belmonte CSIF
3. Marga. Ferriol Gual U.G.T. (Secretari)

4, Jose Luis Pascul Rebull CSIF

Quant al primer punt de I’ordre del dia (aprovacio acta anterior):

Es llegeix i el Sr. Serra demana que es rectifiqui el punt 2 a on diu..”la ilei ens obliga
en un termini de...” per el text ..."la llei diu que en un termini...” . EI Sr Oliver explica
que la lei ens obliga a seguir uns terminis, ja que de no complir-los s’actuaria fora de la
llei, per tant la llei obliga. Una vegada aclarit aquest prec per part del Sr. Serra es signa
Pacta anterior per parts dels presents sense modificacio.

Quant al segon punt de ’ordre del dia: Presentacié pressupost 1 plantilla 2018.
Es presenten unes modificacions a fer al pressupost del 2018 que son els segiients:

Conversid placa oficial S.D. (Txema) a A1 (Obres propies).
Conversio placa Administratiu (Joan Sastre} a TAG Rendes.
Conversio plaga ATS {M.Saura) en T.A.G. (Plenari de 05/06/2017).
Incorporacio plaga Psicoleg.

Incorporacio plaga Técnic Informatica.

Eliminacié 800 euros productivitat Rendes i R.Carbajo.

Increment 2%, actualitzacié triennis, ajudes familiars i accié social.

S

Una vegada exposats un per un, el Sr Serra demana del punt 1 i que no esta d’acord
jaque Ia partida del Sr. Txema Gonzalez de la brigada municipal a I’area d’obres propies

accentua la mancanga de personal que pateix la brigada. Demana que s’ocupi el buit que
es crea.
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El Sr Batle exposa:

Que es prioritari una persona que controli les obres propies de I’ajuntament in situ 1 que
es contractard a una persona de forma eventual per tal de cobrir el canvi del Sr. Txema
Gonzalez de la brigada a obres propies.

També mostra la seva disconformitat el Sr. Serra amb el punt 7 de les modificacions als
pressuposts del 2018, Manifesta que es poc I” increment del 2% .

El Sr. Batle exposa que: No esta a les seves mans autoritzar un increment major degut a
la normafiva vigent a nivell estatal. Aixi mateix comenta totes les productivitats
autoritzades una a una. Aquestes s han aprovades davant I’impossibilitat d’augmentar la
plantilla, fet que repercuteix amb un increment de la carrega laboral damunt dels

- treballadors que rebran aquestes productivitats.

Tant el Sr Serra, com la Sra Ferriol, comenten la falta de personal que hi ha a I’ Auditori i
que la seva carrega de treball també s’ha vist incrementada i no reben compensacio.

El Sr. Batle replica dient que més que falta de personal hi ha segons el seu parer una
falta previsié creant una mala distribucié dels recursos humans.

[l Sr. Pascual demana pels llocs de treball segiients i si la cobertura d’aquestes es faran
com places de funcionaris.

Conversi6 plaga oficial S.D. (Txema) a Al (Obres propies).

Conversi6 plaga Administratiu (Joan Sastre) a TAG de Rendes.

Conversi6 plaga ATS (M.Saura) en T.A.G de Sanitat.

El Sr. Batle contesta que si.

El Sr. Pacual demana el per que de les diferencies entre els auxiliars administratius C2
C.D 16 que tenen un c. especific 2.636 € anual superior als auxiliar administratius C2

C.D 14 que tenen un c. especific 3.290 € anuval.

E1 Sr. Oliver contesta que aquesta diferéncia venen dels temps de Batle Sr. Antont
Alemany, qui les augmentar per fer tasques de superior categoria.
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El Sr. Pascual demana per les diferencies entre jes categories de:

POLICIA C1 CD 15 tenen un c. especific 6.683€ anual

OFICIAL C1 CD 16 tenen un c. especific 9.727 € anual

SUBINSPECTOR A2 CD 20 un c. especific 9.388 € anual

El Sr. Pascual diu que es contrari a 1’ ordenacié vigent que personal de superior
calegoria cobri menys que de la categoria inferior, 1 que el ratio que hi ha entre la
categoria “ Policia” i “Oficial”, es el que hauria de existir entre els C1 Policia i Oficial i
el A2 Subinspector.

Si la categoria “Oficial” ja cobra la responsabilitat com productivitat, hauria de tenir la
categoria “policia” un c. especific 9.727 € anual i després la categoria Subinspector”
un ratio de 3.043€ mes.

El Sr. Pascual comenta que la futura R.P.T., nomes tapara aquest desequilibri ja que les
productivitats es posaran a dins el Complement especific essent els perjudicats la

categoria “Policia” C1 i beneficiats els de categoria “Oficials” C1.

El St. Oliver, contesta que aixd 2 mes de 15 anys que esta aixi. Que no s’ha modificat
de pressuposts anteriors.

Es du a votacié els punts de Pordre del dia entre els presents, quedant aprovat per tots els
presents per majoria, llevat del vot encontra del Sr. Serra que no esta d’acord amb el
punts 11 7.

Precs i preguntes:
Fora dels punts de 1’ordre del dia el Sr. Batle informa als presents que es crea una partida
pressupostaria al 2018 de 100€ per a la retribucié de la carrera professional a la plantilla

municipal.

Sense més temes a tractar es déna per finalitzada la sessio a les 9:55 hores.

El President.
O

Antoni Mir i Llabres
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ACTA DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DE L’AJUNTAMENT
I’ ALCUDIA

A'les 09:00 hores de dia 14 de setembre de 2018 a Pedifici La Sala de I"ajuntament

d’Alctdia assisteixen a la reunis de la Mesa General de Negociacio de 1’ajuntament
d’Aletidia, amb ’ordre del dia adjunt a aquesta acta,

En representacié de I’ajuntament:

1. Antoni Mir i Llabres 2. Jaume Oliver Cloquell.
(President)

En representacio dels sindicats:

1. Xesca Cerca Segui CC.00.
2. Juan Miquel Serra Burani  UGT Salvador Argente Belmonte CSIF
3. Jaume Arroyo Salord CSIF (Secretari)

En representacio del comité d’empressa d’EMSA.

1. Silvia Hibernon CC.00.
2. Pedro Romero CC.00

Com assessor de CSIF

1. Joan Bennasar Juan

Abans de llegir I’acta anterior, el Sr. Jaume Arroyo demana incloure un nou punt a
Pordre del dia que es la carrera professional i no a ’apartat de precs 1 preguntes.

El Sr. Batle es posiciona en contra Ja que es un punt que no s’ha estudiat 1 per tant no
ho pot abordar. Aix{ es debatra a Iapartat de precs i preguntes.

Quant al 'primer punt de I'ordre del dia (aprovacié acta anterior):
Es llegeix i es signa I’acta anterior per parts dels presents sense modificacié.

Quant al segon puut de Pordre del dia: Proposta modificacio puntual de la
Relacio de Llocs de Trebal).

El Sr Jaume Oliver explica que el lloc de treball d’Administratiu de Rendes i
Exaccions., de I"area d’ Administracis Financera , el titular de la qual ha exercit el dret
"%, de jubilacié plena el passat dia 10/07/2018, i considerant la naturalesa i contingut de les

nelons que exerceix, basicament Juridico-administratives, s’estima convenjent la seva
conversid en un placa de T.A.G.

I'a I'area d’urbanisme es tracta de procedir a la reestructuracis de I’ Area un cop s’ha
: constatat, per la realitat de 1’experiéncia d’aquest Departament, la mnecessarietat de
: disposar d’una placa d’auxiliar que, a la practica duia a termes tasques administratives
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amb suport jurfdic, alhora que es posa de rellen la inajornable necessitat de disposar de
coneixements técnics propis d’un Técnic d’ Administracié General per a poder atendre,
de forma adequada i amb puntualitat, les necessitats diaries d’aquesta Area.

Per tant es perd aquest auxiliar i es crea un nou TAG.

El Sr. Arroyo demana si no es millor crear la placa de TAG i conservar aquesta placa
d’auxiliar d’administratiu ?

El Sr. Batle recorda que segons la normativa vigent no es poden crear places noves a
I’'administracio.

Aquest punt s’aprova per part dels presents.

Quant al tercer punt de ’ordre del dia: II Acord Govern-Sindicats per a la millora
de ’ocupacié publica i les condicions de treball

El Sr. Burani aporta una proposta a on el fons addicional del 0.3%, destinar-lo a
pujar el satari del grup 5 que son els menys afavorits assalariament. El Sr. Batle estd
d’acord que son els menys afavorits,

El Sr. Burani comenta la possibilitat de recuperar les 35h de jornada laboral que
actualment tenim en el conveni. El Sr Arroyo afegeix que es recuperar els drets perduts

El Sr. Batle diu que no, perqué hi ha manca de personal a moltes arees i per tant no
es pot redutr la jornada laboral 1 assolir les fites marcades. Degut a que no pot crear
places noves i augmentar la plantilla no reduira la jornada,

El Sr Burani, seguint amb la seva proposta comenta I’oferta d’ecupacié pablica
amb la reposicid del 100% de les places en totes les arees i per tant fer una oferta publica
el mes aviat possible. També demana que promogui la promocié interna per tal
d’incentivar als treballadors.

El Sr Batle diu que sf, que promoura la promocid interna i que en breu s” ofertara les
places de reposicio al 100% de la Policia Local més 3 places en previsié de les
jubilacions de Ia Policia Local.

El Sr. Arroyo demana que s’acceleri la publicacié d’oferta de les places de la Policia
Local a {i de que estiguin cobertes abans de Nadal. El Sr. Batle diu que si,

El Sr. Burani, seguint amb la seva proposta, demana recuperar el complement
retributiu perdut a les baixes per incapacitat laboral transitories i arribar aix{ al 100%
de retribucio. El Sr. Batle esta d’acord.
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Aquest punt s aprova per part dels presents, excepte la reduccié de jornada laboral a
35h.

Precs i preguntes:

Fora dels punts de I'ordre del dia ¢l Sr. Jaume Arroyo informa al Sr Batle que va
presentar al registre d’entrada d’aquest ajuntament una proposta per tal d* implementar
la carrera professional. Demana que amb la maxima celeritat es posin en marxa els
informes juridics necessaris a fi d° aprovar i publicar 1’aplicacié de la carrera
professional. Crear una comissié 1 iniciar un calendari de negociacions per accelerar tant
els informes pertinents com les passes necessaries.

El Sr Batle diu que donara prioritat a n’ aquesta tasca al serveis juridics de
I’ajuntament.

El Sr. Arroyo demana concretar una data per la proxima reunié i abordar la situacié
dels tramits. EI Sr. Batle diu que no pot concretar dates ja que depén d’alires
departaments como son intervencié i secretaria.

Sense més temes a tractar es déna per finalitzada la sessié a les 9:34 hores.

El President El Secretari,

Antoni Mir i Llabres Salvador Argenter 1 Belmonte

(U]
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ACTA DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DE L’AJUNTAMENT
D’ALCUDIA

A les 08:40 hores de dia 12 de desembre de 2018 a I’edifici La Sala de 1’ajuntament
d’Alcudia assisteixen a la reunié de la Mesa General de Negociacié de 1’ajuntament
&’ Alctdia, amb [’ordre del dia adjunt a aquesta acta.

En representacid de ’ajuntament:
1. Antont Mir i Llabres
2. Jaume Oliver Cloquell

3. Joan Miquel Pons Loépez
4. Joan Segui Serra

En representacid dels sindicats:

I. Jaume Arroyo Salord CSIF

2. Jose Luis Pascual Rebull CSIF

3. Xesca Cerca Segui CC.00.

4. Juan Miquel Serra Burani  UGT

5. Margalida Ferriol Gual UGT
Secretari:

Salvador Argente Belmonte

Com assessor de CSIF
1. Juan Luque Tryjillo.

1° punt de ’ordre del dia (aprovacié acta anterior):
Es llegeix i es signa ’acta anterior per patts dels presents sense modificacio.

2° punt de Pordre del dia: (Plantilla i Pressupost capitol I de I’exercici 2019)

Se dona trasllat de la plantilla organica de 1’Ajuntament, organismes i empreses
dependents, aixi com les despeses del capitol I i I'Informe de modificacions del
pressupost 2019,

3° punt de 'ordre del dia: (Oferta Piiblica Ocupacié 2018)

El Sr. Joan Miquel Pons, explica les ofertes de llocs de treball public i les comenta
una a una.

El Sr. Batle comenta en referéncia a 'oferta de les places de régim laboral la seva
intencié de publicar-les per passar a interins a aquells treballadors que les ocupen de
forma temporal després de tants d’anys a I’ Ajuntament.

El Sr. Secretari de I’ajuntament, demana la paraula per dir que no esta d’acord ja que
segons la normativa vigent, no s’ha de superar ¢l 8% de places interines a un
ajuntament. Ei Sr. Joan M. Pons ho ratifica.

El Sr. Batle informa que hi ha 3 anys per assolir aquest sostre del §%.
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% Mesa General de Negociacio.

El Sr. Jaume Arroyo comenta que una sortida per les places de regim laboral seria la
funcionalitzacié d’aquestes.

El Sr.Joan Segui com a Secretari de I’ Ajuntament afirma que no es pot fer, no meés
el les places de fixes poden ser passades a funcionaris. Tant amb la RPT actual com
futures.

El Sr Jaume Arroyo referint-se a les places de funcionariat ofertes que: s’ha de tenir
en compte la taxa de reposicio d’efectius d’aquelles places que es jubilen, aixi com la
taxa d’estabilitzacié que s’ha de fer per concurs- oposicid.

La Sra. Margalida Ferriol demana si es poden convocar les places dels conserges a
funcionari.

El Sr. Joan Segui com a Secretari de I’Ajuntament afirma que les places que es
poden oferir com a funcionaris no més son aquelles que son d’un 100% de la jornada
laboral.

Una vegada escoltats els intervinents s’aprova per la mesa loferta puablica
d’ocupacié de les places de funcionaris, mentre que ’oferta de places del personal
laboral no son aprovades per la mesa, degut al sostre del 8% de places d’interins de la
normativa vigent.

4° punt de Perdre del dia: (Carrera Professional)

El Sr. Jaume Arroyo demana al Sr. Batle si la proposta que ha fet arribar a la Mesa
es la proposta oficial de I’ Ajuntament.
El Sr. Jaume Oliver afirma que no, que aquesta es la proposta dels sindicats.

El Sr. Jaume Arroyo ho nega, afirmant que la proposta dels sindicats era assolir el
40% amb efectes econdmics des del dia 1 de gener de 2019 i 70% amb efectes
econdmics des del dia 1 de gener de 2020. EI 100% amb efectes economics des del dia 1
de gener de 2021, exactament igual que Pollenca.

El Batle informa que s’ha estudiat el cost total de d’implantacié de la carrera
professional i que pot garantir a primer del dia 1 de gener de 2019 el 30% de la mateixa
ilaresta a5 anys.

El Sr. Batle diu que ha intentat assolir aquest 40% perd que li ha estat impossible ja
que afectaria al futur equip de govern i que per tant seria una irresponsabilitat per part
seva.

Tampoc hi ha consens entre sindicats i ajuntament amb els terminis d’aplicaci6 de la
carrera professional. L ajuntament proposa un termini de 5 anys mentres els sindicats
demanen un termini de 2 anys per implementar el 100% de la carrera professional.

Bl Sr Batle informa els sindicats que si no els hi agrada la proposta de I’ajuntament
no queda més remei que tornar a convocar a la Mesa General per tal de negociar aquest
punt en concret. Que intentara reduir els terminis d’aplicacio de 5 a 4 anys.

Que no obstant aixo, el Sr. Batle fara la previsi6 a al pressupost 2019 de la quantitat
que representa la implantacié de la carrera professional del 30%, uns 430.000€ del
Capitol 1.

Aquest punt no se vota ja que continuaran les negociacions a peticio de les parts.
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5° punt de Pordre del dia: (Complements Incapacitat temporal)

Aquest punt s’aprova per unanimitat de les parts. Es retribuira el 100% 1 enirara en
vigor I’'1 de gener del 2019

6° punt de ordre del dia: (Distribucié Fons addicionals.)

S’aprova per unanimitat dels presents un augment salarial del 0.30 % per el Grup V
de classificacié de personal de I’ajuntament a partir de 1’1 de gener del 2019.

7° punt de Pordre del dia: (Prees i Preguntes)

El Sr. Jaume Arrovo demana a I’Ajuntament que redacti una nova proposta de

Paplicacié de la carrera professional a fi de estudiar-la abans de la proxima
convocatoria de la Mesa, que espera sigui el més aviat possible.

Sense més temes a tractar es déna per finalitzada la sessio a les 10:15 hores.

Bl President. FEl Secretari.

Antoni Mir i Llabres Salvador Argenter 1 Belmonte

Lo
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| ACTA BE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DE L’AJUNTAMENT
| D’ALCUDIA

A les 08:32 hores de dia 20 de desembre de 2018 a I’edifici La Sala de I’ajuntament
d’Alcndia assisteixen a la reunio de la Mesa General de Negociacié de ’ajuntament
d’Alctdia, amb PPordre del dia adjunt a aquesta acta.

En representacié de ’ajuntament; : ‘E ) ]

|.  Antoni Mir i Llabres g CLCQ&UF& CEJUJL Q’L
Domingo Bonnin X 3 -
Joaquin Cantalapiedra g - ’\)G@Uﬁ SQ?V"" gﬁ“ﬂ“r\&“’
Tomas Adrover Jdoan ' e N4 P@T‘«)\ 7
Jaume Oliver Cloquell ' i%
Joan Miquel Pons Lopez

1 S\
Joan Segui Serra JM;(X&Q G-&-Uél"' %%‘ﬁy\

o ?Mﬁx bt A ahor™

R BRI S

En representaci6 dels sindicats:

1. Jaume Arroyo Salord CSIF &E ek é&\ﬁ‘ i@ -
2. Jose Luis Pascual Rebull CSIF )
3. Kesca Cerca Segui CC.00. -
4. Juan Miquel Serra Burani  UGT
5. Margalida Ferriol Gual UGT
Secretart;

Salvador Argente Belmonte

Com assessor de CSIF
1. Juan Luque Trupllo.

1° punt de Pordre del dia (aprovacio acta anterior):
Es Hegeix i es signa P’acta anterior per parts dels presents sense modificacio.
2° punt de Pordre del dia: (La Carrera Profesional)

El Sr. Batle inicia el debat recordant per damunt el punt a on es troba la negociacid
amb els sindicats per d’implantacié de la carrera professional, punt aquest aplagat de la
darrera reunié de la Mesa General. Recorda el seu taranna per dialogar i arribar un
acord. ’

Presenta una proposta nova d’implantacié de la carrera professional a 4 anys amb
uns tant per cent acumulatius.

Any: 2019 2020 2021 2022
Increment ' 30% +30% +20% +20%
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Seguint amb la proposta, s’afegeix una clausula que en el cas d’una flexibilitzacié de
la regla de la despesa del Capitol T o I1, es faria una absorcié immediata del 100% que
entraria en vigor en el segiient pressupost municipal.

A partir de I’any 2020 s’aplicaria la integracié total i entraria en vigor en els
pressuposts de 'any 2021.

El Sr. Batle manifesta que es la millor proposta que pot assumir el municipi 1 que
augmentar els % de la proposta faria que I’Ajuntament no podria fer front a les
inversions ja projectades.

E1 Sr. Pascual demana: En quantes mensualitats es faria efectiva a I’any.
El Sr. Oliver afirma que en 12 mensualitats a P'any.

El Sr. Jaume Arroyo demana un aclariment de la nova proposta referent a la
implantacié de la carrera professional als treballadors que es jubilen abans de 1’aplicacio
total del 100%. Si aquests passarien a cobrar el 100% a partir de 1’1 de gener del 2019
en Hoc de I’ increment escalonat anual.

El Sr. Batle esta d’acord ja que la implantacio de la carrera professional s’aprovaino
te cap culpa de ’aplacament a 4 anys, perd la remuneracié total del 100% es faria
efectiva en el moment de la jubilacié amb cardcter retroactiu des de 1’1 de gener del
2019.

El Sr. Jaume Arroyo demana que especifiqui més la seva proposta de com quedaria la
implantacié de la carrera professional a un treballador que es jubili a I"any 2020.

E! Sr. Oliver i el Sr. Pons, expliquen que segons la nova proposta, aquest treballador
tendria un implantacié de la carrera profesional escalonada com els altres treballadors i
que en el moment que es fes efectiva la seva jubilacié tindrd una remuneracié en
concepte d* “atrassos”. Aquesta quantitat final seria la suma de la part que ha deixat de
percebre.

El Sr. Jaume Arroyo demana més claredat aquesi punt per evitar dobles
interpretacions.

La nova proposta contempla pels treballadors a jubilar-se abans de la implantacid
total de la carrera professional les segiients retribucions

Treballadors a jubilar-se a dos anys vista:

Any Retribucio
2019 70%
2020 100%

Treballadors a jubilar-se a tres anys vista:
Any Retribucid
2019 50%
2020 70%
2021 100%
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Els Sr. Arroyo demana si hauria incompatibilitat amb la retribucié dels “atrassos” en
el moment que es fes efectiva la jubilaci6 i els premis que concedeix 1’administracié als
treballadors en el moment de Ia jubilacié.

El Sr. Oliver diu que son compatibles.
El Sr. Batle coincideix i afegeix que son conceptes diferents.

El Sr. Arroyo demana que es faci constar aquesta aclaracio a la proposta de
I’ajuntament.

El Sr. Jaume Arroyo, demana que es retiri ¢l punt 10 de la proposta de 1’ajuntament
sobre els criteris de ponderacio pels serveis prestats.

El Sr. Oliver diu que No, ja que ha de quedar per firtures incorporacions a la carrera
professional. No te efecte a I’hora &’tmplementar inicialment la carrera professional a
Phora de reconéixer el nivell d’entrada.

El Sr. Pons afegeix que aquest punt a de quedar per si en un futur un treballador
promociona i accedeix a un nivell superior al inicial.

La senyora Ferriol i Cerda estan a favor de deixar el punt 10 per una ponderaci6
futura dels serveis prestats.

El Sr. Arroyo demana que a la redaccio de la proposta de Pajuntament quedi ben clar
que inicialment per accedir a la carrera professional no s’ha de pondera els serveis
prestats, - _

El Sr. Batle manifesta que per accedir a la carrera professional inicialment no es
ponderara els serveis prestats.

El Sr. Segui recomana augmentar els tants per cent de la tabla de ponderacié per anys
prestats,

El Sr. Bonnin demana si ha un acord a la proposta de I’ajuntament.

El Sr. Arroyo diu que es manifestara una vegada redactada la nova proposta amb els
canvis i aclaracions acordades a n’ aquesta reunid de la Mesa.

El 8r. Serra diu que esta a favor.

La Sra. Cerda diu que esta a favor.

La Sra. Ferriol diu que esta a favor.

Aquest punt queda tancat amb un preacord a l'espera de la redaccid final de la
proposta de ajuntament. Per tant I’aprovacié per les parts queda posposada a la seglient
reunié de la Mesa General de Negociacis.




3" punt de 'ordre del dia: (Precs i preguntes)

No hi ha precs o preguntes per part dels presents.

Sense més temes a tractar es déna per finalitzada la sessi6 a les 09:30 hores.

El President. El Secretari. )

Antoni Mir i Llabres Salvador Argenter i Belmonte




