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' "RESOLUCIO DE LA TINENT DE BATLESSA DELEGADA DE PERSONAL

- Vista la- ‘necessitat: de . crear una borsa: per a contractacions:-de durada .ew... o

- ‘determinada de netajadors/es, a l'objecte de cobrir-baixes per malaltia; vacances. -7+ . i L
.o 0-qualsevol eventualitat del:persenal que.ocupa-aquests llocs de feina.d'acord - wmi vl
. - .:amb-Farticle. 18 de-la. Llei 3/2007, de 27 de marg; de la Funcié Publica-de la .~ =

~Comunitat ‘Autdnoma “de -les ‘llles- Balears, . aixi:com' el suposits d’acumulacié . =:..0 = »

puntual de tasques que prevedu l'article 15.1.b) del Reial Decret Legislatiu 1/1995,
de 24 de marg,-pel ‘qual .s’aprova el text. refus de- la Llei de I’ Estatut del .

Treballadors

Vistes les observacions fetes pel Comité d’Empresa del Personal Laboral (reg
~d’entrada n°® 6.460, de data 18 de setembre de 2013) o

Fent Us de les facultats que, d’acord amb la delegaci6 feta per la Batlia d’aquest
Ajuntament mitjangant Decret n° 1030, de 15 de juny (BOIB n°® 104, de 7 de juliol
de 2011) a aquesta Tinent de Batlessa, em confereix 'apartat g) de l'article 21.1
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local,

- RESOLC

PRIMER.- Aprovar les bases que regiran el concurs-oposicié per a la.creacié
d’'una borsa de netejadors/es per a contractacions de durada determinada.

SEGON.- Convocar el concurs-oposicié per a dita creacio, amb subjecmo a les
bases aprovades. '

TERCER.- Publicar aquesta convocatoria, juntément arhb el text integre de les
seves' bases, al tauler d'edictes de la Corporacié i-la pagina web municipal
(www.alcudia.net), de conformitat amb el procediment previst a 'efecte, essent la

data d’aquest anunci al tauler d’edictes la. que servira pel comput del termini de
quinze dies habils per a la presentacié d'instancies. - : o

- Alcldia, 19 de setembre de 2013.

El retari actal. © ;o

- Miguej|Alejandro Dot Ramis: -~
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BASES ESPECIFIQUES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA DEL = o
- PROCEDIMENT- SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE - "

FEINA DE NETEJADORS/ES DE L’AJUNTAMENT D’ ALCUDIA

; PRIMERA OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

: Es objecte de la present convocatona Ia constitucié d’'una borsa de fema pera . ot
" realitzar substitucions; cobrir temporalment les vacants que es puguin produiro: <
- subvenir a necessitats urgents, extraordinaries i circumstancies d’'increment-de-"- -
lactivitat, com a - netejador/a de [I'Ajuntament d’Alctdia, -mitjancant - .
~ contractacions laborals de durada determinada. LT

El procediment selectiu serd el concurs-oposicié, atés que es considera -
necessari valorar la-titulacid, formacioé i experiéncia professional dels aspirants. - ... =

El lloc de treball estara ubicat a qualsevol de les dependéncies de I'Ajuntament
d’Alcudia.

SEGONA.- FUNCIONS

Neteja dels edificis municipals.

TERCERA.- CONDICIONS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en les proves selectives sera necessari reunir les condicions -

seglients:

a) Tenir nacionalitat espanyola o la dels altres membres de la Unié Europea 0. -

la dels estats als quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la

- Unié Europea i ratificats per Espanya els sigui aplicable la lliure ClI’CUIaCIO dels

treballadors.

També podran ésser admesos el conjuge, els descendents i els descendents

del conjuge, tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels estats -~ - -
membres de la Unié Europea, qualsevol sigui la seva nacionalitat, sempre i - '~ -
. quan els conjugues no -estiguin separats de dret i els descendents :siguin- . : "
- menors de 21 anys ¢ o majors d’aquesta edat perod visquin a carrec dels seus” .: o -
. progenitors i aI conjuge sempre que no estiguin separats de dret.. TR P

L’aspirant que ‘ tmgun la nacionalitat espanyola ha .d’acreditar AT
documentalment Ia seva nhacionalitat amb un document V|gent i el seu permls:-.‘ .
~de re3|denc:a[de treball sies el cas. : R

b) Tenlr 16 anys compllts i no haver arnbat a 'edat de jubilacié forgosa
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c) Estar en possessio del certificat d’escolaritat o equivalent, o en- condicions: .

d’obtenir-lo a la data en que finalitzi el termini de presentacié d’insténcies s

d) No patlr malaltla ni estar afectat per limitacié fisica o p3|qU|ca que S|gur S

lncompatlble amb I'exercici de les funcnons

e) No haver estat separat mltjangant expedlent disciplinari del servei de cap'

- Administracio Publica, ni trobar-se inhabilitat per a I'exercici de la funcio publica. - o v

\

1) Abéns de‘ser contractat, l'interessat haura de fer constar que no-esta sotmééf- .
a cap dels motius d'incompatibilitat establerts a la Llei 53/1984 de 26-de" - .
desembre, que regula el personal al servei de les administracions:publiques 0., -

comprometre’s en el seu cas, a exercir 'oportuna opcié en el periode de temps
que preveu larticle 10 de la dISpOSICIO legal anterior, i no percebre pensno de
jubilacié, de retir o d’orfenesa.

g) Acreditar el requisit de coneixements de la llengua catalana corresponents al
nivell A1 o en condicions d'obtenir-la en la data de finalitzacié del termini
d'admissié de sol-licituds. Aquests coneixements s‘han d‘acreditar mitjangant
I'aportacié d‘un certificat oficial expedit per I'Escola Balear d‘Administracio
Publica o expedit o homologat per I'organ competent en materia de politica
lingistica. En el cas de no poder-ho acreditar documentalment es fara una
prova especifica a dit efecte per part del Servei de Normalitzacio Linglistica de
FAjuntament d’Alcldia, i tindra caracter eliminatori. El resultat d’aquesta es
qualificara com a “apte” o “no apte”.

h) Estar en possessio del carnet de conduir B.

Els requisits establerts en els apartats anteriors hauran d’acomplir-se el darrer dia

de termini de presentacié d'instancies i gaudir d'aquests durant el . periode -

selectiu.

QUARTA SOL-LICITUDS

1. Les instancies per part|C|par al procés selectiu s’hauran de fer segons el -

model que figura a 'Annex Il de les presents bases, adregada ala Sra. Tinent .. - * .

. de Batlessa Delégada de Personal, i. es presentaran en el registre general ...~ =" -~
d'aquest’ Ajuntament o en qualsevol de les formes previstes a la Llei 30/92,.de-" .~ =~ =
26 de novembre, de Regim Juridic.de Ies Admlmstramons Pubhques i del-:,-

Procedtment Admmlstratlu Comu

'2. El 'termlm per,a. la presentacro d’instancies es comptara a partir de:I'endema

de la publicacié de la corresponent convocatoria en el tauler d’edictes-ida-.~. - =

pagina web municipal (www.alcudia.net), i sera de quinze (15) dies habils.-Els
successius anuncis es publicaran pels mateixos mitjans.
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-3:.Per ésser-admés, i en el seu cas, prendre part:en les proves. selectives
corresponents, bastara que els aspirants manifestin a les seves instancies que-
reuneixen- totes i-.cada :una de les condicions. exigides a la basetercera:

d’aquesta convocatoria, adjuntant a dita instancia copia del DNI, i:si és el cas; .-
- document acreditatiu del nlvell de conelxement de Ilengua catalana exrglt ST

: .rsdegudament acarats

YRR

4 Els asplrants que vulgum puntuar en la fase de concurs hauran d adjuntar: SRS

amb la instancia aquells documents que acreditin els mérits dels que' siguin- . .~ ...
" titulars:i d’acord amb el que disposa la base setena. Els mérits al-legats i:no~-: .
justificats . degudament. .abans- de la finalitzaci6 - del termini de . presentacro:t-..-':'

d’ mstanmes no seran valorats

CINQUENA- ADMISSIO D'ASPIRANTS

Finalitzat el termini de presentacié d’instancies, la Sra. Batlessa o Tinent de
Batiessa Delegada de Personal, en el termini maxim d’un mes, aprovara per
Resolucio la relacio provisional d’'admesos i exclosos, que sera publicada en el
Tauler d’anuncis de TP'Ajuntament d’Alcudia, i en la seva pagina web
(www.alcudia.net), i es concedira un termini de deu (10) dies per a la
presentacié d'esmenes o reclamacions. Una vegada examinades les que
s’haguessin presentat, es publicara la relacié definitiva d’admesos. De no
presentar-se cap reclamacid es considerara definitiva la inicialment publicada.

- Aguesta resolucié determinara el comengament dels terminis i efectes de
possibles impugnacions i recursos, i contindra —a més de les dades abans
indicades-, la designacié nominativa dels membres del Tribunal qualificador; el

- lloc, .data i-hora de la constitucié d'aquest; i la determinacié, si escau, del lloc, ... ...,

data i hora de la reahtzacro de la prova prévia de coneixements de Ilengua
catalana. . o

SISENA TRIBUNAL QUALIFICADOR
- .‘»'EI Trlbunal Quallflcador estara format per

'- ';r'- Un pre3|dent

--Dos..vocals; un. dels quals 'sera: de3|gnat per lautontat convocant per actuar‘-- AT S

com a secretari amb vel i vot::

. Hi podré participar un observador: designat pel.Comité d’Empresa; que: tindra ... -0 0 -
- veu: pero no vot, les.funcions: del qual seran observar el bon desenvolupament
. del procés selectiu. : . SR -
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Cada un dels membres de l'drgan de seleccid tindra el seu '-suplent :
Corresponent per tal de- cobrir les absenCIes pOSS|bles que es puguln donar '

S L'abstencno i Ia recusacio dels membres del trlbunal s'han dajustar al que L e

preveuen e!s artlcles 28 i 29 de la Llel 30/92 de 26 de novembre

‘ 'EI Trlbunai no podra constltuw-se ni actuar sense’ IaSSIstenCIa de la meltat dels:- L

. seus membres, ja.siguin-titulars o suplents; i les decisions s'adoptaran per: = - il
"'majoria. Sempre sera necessaria la preséncia del president i del secretari: Enel. -« o
desenvolupament :de les proves haura d’adoptar les mesures oportunes per,

preservar Ia ldentltat dels asplrants que h| parhcnpm

El Trlbunal podra dlsposar Ia mcorporacno d assessors especialistes. per tal que..'»f-'»»- RO

'assessori, amb veu i sense vot

SETENA.- PROCEDIMENT DE SELECCIO
El procediment de seleccié constara de dues fases: concurs i oposicio.

|- FASE DE CONCURS.

La fase de concurs no sera eliminatodria i no podra tenir-se en compte per a
superar la prova de la fase d'oposicié. La puntuacié maxima de la fase de
concurs sera de 35 punts. La valoracié dels meérits de la fase de concurs
s'incorporaran a la puntuacié final obtinguda per aquells aspirants. que hagin
superat la prova selectiva eliminatoria, a efectes de determinar la qualificacio
final dels aspirants i Pordre de puntuacié d’aquests. Els merits al-legats i
justificats pels aspirants en la fase de concurs i que el Tribunal valorara es .
reg|ran pel barem seguent :

A) TITULACIONS ACADEMIQUES

1. Formacio académica general: es valoraran les titulacions que siguin de nivell
académic igual o superior al que se exigeix per a ingressar en la categoria.
professional per a la que es pretén ser contractat, de la seglient manera: - -
a) Graduat en educacié secundaria, graduat escolar, técnic de grau.mig
corresponent - a -cicles: formatius "de :grau mig, técnic auxiliar corresponent a
formacioé professional de primer grau o titol equivalent: 0,5 punts. - '

- b) Batxillerat, técnic superior corresponent a cicles formatlus de grau superlor S
-:técnic especialista corresponent-a formacioé: professional de- segon grau O UN e e

titol equivalent o formacié laboral equivalent: 1 punt.
C) Grau 0 IllcenCIatura dlplomatura oun tltol equwalent 2 punts

- '__

",:2 Formacno academlca eSpeCIflca S! Ies ’utulacuons de formacao professuonal oo e

universitaria “tenen - relacié directa  amb les funciones de la .categoria
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professional per la qual es pretén ser contractat, s’addicionaran, si-s escau a,

- les puntuacions anteriors, d’acord amb la valoracio seglient: SRRAPE AL R
a) Si el nivell de titulaci6 és igual al nivell exigit per a 'accés: 1 punt.’

v b) Sl el nlvelt de tltulaC|o es supenor al nlvell exrglt per a l'accés: 2 punts

. En tot cas, !a valora0|o com a ment d un tltol lmphca que no es valon el de nlvell.,-u_z-:"««- e

- inferior-necessari per a 'obtencié d’aquest. N
:'La puntuacro maxima total per aquest apartat sera de 6 punts

E 2) FORMACIO l PERFECCIONAI\/IENT

- Aqui es -valoraran -cursos.-de formaci6 i perfeccronament superats e eSCOleS.-C':"'.'-".‘.»'f N

d’Administracié Publica i en centres oficials, d’acord amb els segients criteris:.

- 1. -S'inclouen -els “cursos . impartits ‘en el--marc’ dels - acords de :~f'ormacic’::v-

continuada amb I’Administracié, independentment de qui sigui el promotor.
2. S’inclouen tots els cursos promotor dels quals sigui una Admrmstracro

Publica.
3. Els cursos es valoraran sempre que estiguin relacionats dlrectament amb les

funcions de la categoria professional en la que es pretén ser contractat,
excepte els cursos de l'area de seguretat i salut laboral, de l'area d’igualtat
entre homes i dones i prevencié de la violencia de génere, de l'area de qualitat i
de l'area d’informatica, que es valoraran en qualsevol cas.

4. La valoraci6 sera la seglient:
a) Quan els certificats dels cursos acreditin aprofitament, es valoraran ara6 de

0,2 punts per cada 10 hores.
b) Quan els certificats dels cursos acreditin assisténcia, es valoraran a ra6 de

0,1 punts per cada 10 hores.
c) Els cursos impartits es valoraran a raé de 0,4 punts per cada 10 hores

La fraccié es valorara proporcionalment. :
5. Si s’hagués assistit més de una vegada a un mateix curs o aquest sha_

impartit més de una vegada, es valorara una sola vegada.
6. El total maxim de punts que es -podra obtenir giobalment.: per aquest .
concepte és de 6 punts. S

3) EXPERIENCIA PROFESSIONAL. .
1. Per-l'exercici dins 'ambit de qualsevol Admrmstramo Publlca a la materxa ,

categoria professional en la que es pretén ser contractat: 0,125 punts:per-mes.

- 2. Per I'exercici dins la mateixa categoria. professmnal en la que es preten ser .. 1

- :contractat-en altres ambits::0,0625 punts per mes.

. La puntuaouo maxima assohble en aquest apartat sera de 9 punts D e

..4)ANTIGUiTAT L L L
~Per cada .mes.. de serveis prestats i reconeguts a. I’Admlnlstracw Publlca

© reconeguts per Ia Comunltat Autonoma de les llles Balears 0,03 punts per.-.-»: SRR

mes. .
La puntuacno maxrma assollble en. aquest apartat sera de 6 punts U

5) CONEIXEMENTS ORALS I ESCRITS DE LA LLENGUA CATALANA
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Es valoraran els certificats relacionats amb els tipus de conelxements seguents
a) Coneixements elementals (certificat B2): 1,5 punts. LT
b) Coneixements mltjans (certificat.C1): 2:punts.

c) Coneixements superiors (certificat C2)::2,5.punts.
“d) Coneixements de Ilenguatge administratiu (certificat E): 0,5 punts

- Si es presenten dos o més certificat, inicament es:valorara el que atorgui major. he
puntuacid;-excepte en el cas del certificat de llenguatge admlmstratlu en que Ia~: e

- puntuacio s’acumulara a: l'altre certificat que s’‘aporti.

En tots.els casos només es valoraran els certificats de nivell supenor a IeXIglt-',' RS

com arequisit per a.participar en el procediment selectiu.
- La puntuacié-maxima assolible en aquest apartat sera de 3 punts.

Il.- FASE DE OPOSICIO

La puntuac;o maxima de la fase d oposmo sera de 70 punts i constara de dos
exercicis:

a) El primer exercici, de caracter obligatori i eliminatori, consistira a contestar
un qiiestionari de 20 preguntes sobre les arees de coneixements de 'Annex |
de les bases, durant el temps de 30 minuts. Per a cada pregunta de I'exercici
es proposaran tres respostes alternatives i només una d’elles sera correcta.
Els aspirants marcaran les contestacions en els corresponents fulls d’'examen.

El test es qualificara de 0 a 50 punts i sera necessari obtenir 25 punts per a
superar I'exercici. Cada resposta correcta puntuara 2,50 punts. Cada resposta
incorrecta es penalitzara restant 1 punt. Les respostes en blanc no es

penalitzaran.

b) El segon exercici, de caracter obligatori, consistira a contestar una entrevista

personal relacionada amb 'ambit professional, que sera elaborada pel Tribunal. -

i que es puntuara fins a un maxim de 20 punts.

En la fase d’oposicié s haura de garantlr sempre que sigui possibie, Ianonlmat‘

dels asplrants

- Els asplrants seran convocats en cndada umca essent exclosos de I oposnmo B R P

- els qU| no. hl comparegum

- El Trlbunal en aquells casos que consnderl pertments adaptara els ml’qans dez el o

. realitzacié dels exercicis dels aspirants. discapacitats;-de manera que:gaudeixin. .

. d'igualtat d'oportunitats respecte. ala resta.d’aspirants, sempre que-ho.hagin:.- . =
- indicat:aixi ‘en. la instancia - per prendre part en.els corresponents processos

selectlus
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~ VUITENA. PROPOSTA DEL TRIBUNAL, GESTIO DE LA BORSA |- .= . '~
PRESENTACIO DE DOCUMENTS. o T

Conclosos eIs exercnms de la fase o oposnmo el Tribunal fara publica. la reIaCIG.:' .
- d'aspirants . que -hagin . superat eI -‘minim establert amb. IndlcaCIO de IeS'-..‘

-"puntuaCIons obtmgudes TR LL T o T D e e

’..;Segmdament eI Trlbunal cIassmcara els asplrants en: func&o -dels - merlts- S v E
‘al-legats i.justificats per aquests i'la puntuacié.obtinguda a la fase d'oposicio i w.ora o
formara la relacié..en’ funcid :de les puntuacions totals obtingudes per cada - |
aspirants. ‘Els- mérits al-legats i-no justificats no seran valorats. La qualificacié - -
final vendra determinada per la suma de les puntuacions obtingudes. a la-fase = -
‘d'oposicio i-dels meérits valorats en la fase de concurs, essent preferents en.cas-. i
d’empat els merits per expenenCIa en el lloc corresponent.

Els asplrants dlsposaran d’un termini de tres dies habils, des de la pubhcaCIo de.: -
la relacié per a efectuar les reclamacions oportunes o sol-licitar la revisié de la
seva puntuacié davant el Tribunal. A la.revisié podran assistir acompanyats
d’'un assessor.

El Tribunal tindra un termini de set dies per resoidre les reclamacions que es
presentin i, tot seguir, haura de fer publica la liista definitiva d’aspirants a formar

part de la borsa de feina. .

El Tribunal elevara la proposta a la Sra. Regidora delegada de Peréonal que
- resoldra la constitucié de la borsa de feina d’acord amb l'ordre de prelacuo '

proposat.

L'oferta de feina es fara per via telefonica en preséncia d’'un membre del Comite
d’Empresa. A dit efecte, el Comité haura de designar tres membres. que hauran 4
d’assistir immediatament. quan -es- faci la notificaci: En primer lloc es.cridara al...:.om 0o
teiéfon mobil i, en cas de no trobar la persona, es telefonara a un altre niumero
que estigui assenyalat a la instancia. Si no s’aconseguis localitzar la persona
per teléfon, s’enviara un missatge al correu electronic o fax indicat al formulari.”
Si no s'obtingués resposta el mateix dia, es tornara a intentar pel mateix
procediment el dia seglient i a una hora diferent de la de 'anterior. En cas de . .
- .no obtenir resposta durant-aquests dos dies, s’entendra que es renuncia 'oferta” - = ..
- de feina. A Iexpedlent admmlstratlu es delxara constancxa de - Ies gestlonsw I e

efectuades

- Si Ia persona lnteressada no- manlfestes Ia seva: conformltat amb:: Ia seva:.,:::«'““ e
- contractacié:.en-el:termini.d’un dia-habil (o en.el:segon dia habil segtent sifa
. crida -es fa.en- divendres) i la seva-disposicié -a incorporar-se en: el termini - @ o e
indicat pel Departament de Personal, s'entendra que renuncia i passara a - . -
- ocupar el.darrer lloc de' la llista, llevat dels supdsits a que fa referéncia:Decret” -+ - -
30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de seleccio de "
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. personal funcionari interi al servei de lAdmlnlstraCIo dela Comumtat Autonoma ;
- .quant renuncies per causa justificada. : : : o

.. En totallo:que no estigui previst en. les'prese'nts,:bases,,s’aplicaréﬁen fa-gestid . - o
. de la borsa de.feina el:Decret 30/2009,.de 22 -de maig, pel qual s’aprova el .. e

procediment de . seleccid6- de personal funcionari - interi -al-. serveide
Administracié de la -Comunitat Autonoma Aquesta borsa subsﬂtuura a Ies ques~':
estlgum wgents ﬂns a Ies hores R S G

g Les persones que formln part de Ia borsa de felna i acceptm Ioferlment haurann

...+ de presentar, dins el-termini-de tres dies. habils a-comptar des de-I'endema:a.
- . l'acceptacio. i ‘en -el Registre- d’Entrada :de 'Ajuntament els documents:-que. -

- acreditin el compliment dels. requisits- establerts a .la base tercera,. .referits: -
sempre a la data d’expiracié del termini de presentaci6 de sol-licituds.

NOVENA:- INCIDENCIES, PUBLICITAT, REGIM NORMATIU | RECURSOS -

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin en la
interpretacié d’aquestes bases i prendre els acords necessaris pel bon ordre

d’aquesta convocatoria.

Tots els actes d’aguesta convocatdria que estiguin sotmesos a informacid
publica seran inserits a la pagina web de [Ajuntament d'Alcldia -
(www.alcudia.net) i en el tauler d’edictes quan sigui preceptiva.

En el ho previst en aquestes bases seré de aplicacio la norfnativa reguladora
del personal al servei de les entitats locals definida en l'article 190 de la Llei
20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les llles Balears.

. . La convocatoria de Ies.prove's selectives, l'aprovacié.d'aquestes bases i-tots.els
actes administratius que se’n derivin podran ser. impugnats pels interessats en

- els casos i-forma establerts per la Llei 30/92 de 26. de novembre del. Reglm
Juridic de les Adm|n|stra0|ons pubhques i procedlment admlnlstratlu comu.

Alcudia, ..

La Tinent de Batlu sa -dellepgada‘demPel.'msonéI.-dev ~I’Ajuntament d’Alcudia’ :

Sra Josellna Llnares Capo :: -~ :
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. ANNEX'] - TEMARI

< - Tema:1.- La: Constltumo Espanyola de: 1978: Slgnlflcat estructura i contlngut
- Submlssw de IAdmlnlstrac;lo a Ia Ilel i aI Dret » R

: Tema 2 LAdmlnlstraC|o Iocal prInClpIS generals LAJuntament organltzac:lo?'-."-*:v.*'.-:’.-»;.:'.-,a.rr":::'
T munncnpal : : x y SEE BT

Tema 3 Productes de neteja Significat .del SlmbO|S utllltzats en Ies ethuetes--.' i

dels productes Agents qu1m|cs deflnlc:lons i prevencno

Tema 4 Informacno a Iusuarl per a Ia protecmo de la salut ila seguretat en-@l. v o e

lloc de feina. Actuaci6 en cas d’accident.

Tema 5.- Estris i maqumarla de neteja Arees de neteja oficines, aules espais -
oberts i instal-lacions.’ :

Tema 6.- Neteja d’habitacions. La neteja del bay. Desinfeccié i ambientacio.
Especial referéncia a la neteja - de banys publics. La neteja d'arees
administratives.

Tema 7- Neteja de finestres i vidres. Neteja de sostres i parets. Neteja de sdls.
Neteja de mobiliari: técniques de neteja.

'Tema 8 Conceptes bésics sobre seguretat i salut en el lloc de feina. La llei de
prevencié de riscs laborals: drets i deures del treballador i obhgamons de
empresari. Els riscs especifics i la seva prevencié. Coen Lo
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ANNEX 1l
MODEL D’ INSTANCIA

major d’ edat amb D N I nim.-

o ; I D Gl il nrdel e s, teléfon..

EXPOS

.- Que he tlngut conelxement de Ia convocatorla del procediment selectlu per a:,,,,-:... Lot

la- constltuc_lo d'una-borsa de feina de netejadors/es de I’Ajuntament d’Alctdia. -

2.- Que declaro estar en possessié de totes i cadascuna de les COI’]dICIOhS o -

" requisits que s’exigeixen en la Base Tercera de la convocatoria.

FAIG CONSTAR: Que, de conformitat amb el que disposen les bases de la
present convocatoria en relacié amb el requisit.del catala, he optat per::

( ) Acreditar el coneixement de catala.
() Realltzar la prova de catala.

DOCUMENTACIO QUE & ADJUNTA
- Fotocopia autenticada del DNI.

- Relacié de mérits (en cas que se’n presentin).
- Documentacié acreditativa dels mérits (potestatiu).

. Pef tét l’éprsét,

SOL.LICIT:

Ser admés/a i poder prendre part al procediment selectiu per a.la cons’ntucno S

d’'una borsa de feina de netejadors/es de I’Ajuntament d’Alcudia.

Alcudia, _ - de .~ | 2013.

v (Signatura)

SRA. TINENT DE BATLESSA DELEGADA DE PERSONAL DPE" -

L’AJUNTAMENT D’ALCUDIA
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, i'domicm a efectes de no’uﬂcamons i comumcacmns-




